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Konstituerende møde 
 

Sted og tidspunkt Asnæs Skole, Blok C, Personalerum, tirsdag den 16. august 2022, kl. 17.30-20.00 

Deltagere  

Afbud/fravær Mikkel, Robin og Emilia. Elevrepræsentanter er ikke valgt endnu. 

 

Punkt 1 Godkendelse af dagsorden 

Ansvarlig Iben Hansen 
Det medlem, der har været medlem af skolebestyrelsen længst tid, leder mødet 
indtil valg af formand har fundet sted. 

Referat Godkendt 

 

Punkt 2 Velkommen og introduktion til arbejdet i skolebestyrelsen 

Ansvarlig og tid Jørgen Schandorff, 20 minutter 

Formål 
 

Den nytiltrådte skolebestyrelse introduceres til arbejdet i skolebestyrelsen og 
præsenteres for rammerne for skolebestyrelsens arbejde. 
 
Bilag: Styrelsesvedtægten. 

Referat - Introkursus for nye(re) forældre i skolebestyrelsen. Sekretær Kirsten Mitko 
sender et link til tilmelding. 

- Møderne er lukkede, hvilket betyder, at der er tavshedspligt. 
- Der bliver lavet referat af hvert møde.  
- Forretningsorden skal revideres og skal derfor drøftes på et kommende 

møde i skolebestyrelsen. 

 

Punkt 3 Formand for skolebestyrelsen 

Ansvarlig og tid Jørgen Schandorff, 15 minutter 

Formål 
 
Fremstilling 

Valg af formand for skolebestyrelsen 
 
Skolebestyrelsen skal på det konstituerende møde vælge formand blandt de 
forældrevalgte medlemmer. 

Referat Formand: Iben Skov Hansen 
Næstformand: Stine Lovise Pallesen 

 

Punkt 4 Nyt fra skolen – fast punkt 

Ansvarlig og tid 15 minutter 

Formål 
 

Formidling til skolebestyrelsen om aktuelle sager. 

• Elever 

• Medarbejder 

• Ledelsen 

• Afdelingsrådene 

Referat Elever: 
- Ingen til stede 
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Medarbejdere: 
Asnæs:  
Fårevejle: Vi har fået nye ringetider med 7 undervisningstimer om dagen. Der er 
lavet legepatrulje. Der er fuldt tryk på for at få en rytme. 
Asnæs: Også her er der fuldt tryk på. Der har været Kick-off på vores udvikling af 
læringssamtaler. Vi håber, at det bliver et godt og roligt forløb. 
Hørve: Også travlhed i Hørve.  
Ledelse: 
Fårevejle: Morgenmadscafé er nu sat i gang med frivillige fra afdelingsrådet. De 
nye 0. klasser er startet rolig op. Vi søger kontinuitet i dette skoleår og håber på få 
afbrydelser 
Hørve: Nogenlunde fornuftig opstart. Der er startet 20 nye 0.klasse-elever. Der er 
ind imellem elever eller personale med Corona her i opstarten. Vi har i dette 
skoleår et opgør med ’vi plejer’. Vi har et fremtidigt tema, som hedder kunst på 
skolen. 
Asnæs: Fællesarrangement for alle lærere med Jenny Boer med brush up på ”Alle 
børn gør, hvad de kan”. Der er startet morgenmadscafé for udskoling med hjælp 
fra frivillige. Der har været tilgang af elever hen over sommerferien. 
Ledelse: 

- Opstart for alle med Mette Meineche, som er vores konsulent for vores 
udvikling af skole-/hjemsamarbejdet 

- C-klassen er et nyt tiltag i Asnæs, et specialtilbud for elever, som har gavn 
af at kunne spejle sig i almenskolen. 

- Skole-/dagbehandlingstilbud ”Odsherreds Heldagsskole”, som bor både på 
Hørve- og Fårevejle skole. 

- Der er fokus på at vi på skolerne finder tilbage til fællesskabet og 
hverdagen efter flere turbulente år. 

Afdelingsråd: 
- Hørve: der er nu tre forældre til det nye afdelingsråd. 

Asnæs: der har ikke været afholdt møde endnu. 
Fårevejle: der har ikke været afholdt møde endnu. 

 

Punkt 5 Rundtur på Asnæs Skole 

Ansvarlig og tid Birthe Slott, 30 minutter 

Formål 
 

At medlemmerne af skolebestyrelsen har kendskab til de fysiske rammer på Asnæs 
Skole. 

Referat Intet til referat 

 

Punkt 6 Skolebestyrelsens mødeplan for skoleåret 2022-2023 

Ansvarlig og tid Jørgen Schandorff, 15 minutter 

Formål 
 

Udarbejdelse og godkendelse af mødeplanfor for skolebestyrelsen skoleåret 2022-
2023. 
 
Bilag: Forslag til mødeplan for 2022-2023. 

Referat Møderækken gennemgået og vedtaget. 
Tidspunktet fastholdes 17:30-20:00 
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Punkt 7 Eventuelt 

Ansvarlig og tid Alle, 5. minutter 

Referat Drøftelse af, om der skal være en politik for dress code. Sættes på som punkt på ét 
af de næste møder. 
Ansættelsesudvalg til ansættelse af skolesekretær – det er ikke en opgave som 
skolebestyrelsen skal deltage i. 

 

 


